
 

Stellenausschreibung Nr. 35/2022 
 

In der Abteilung Epidemiologie (Leitung Prof. Gérard Krause) am Helmholtz-Zentrum für 

Infektionsforschung in Braunschweig (HZI) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle der 

 

Sachbearbeitung im Projekt der digitalen Epidemiologie 

(Teilzeit / 19,5 Stunden) 
 

zu besetzen. 

 

Das Helmholtz-Zentrum für Infektionsforschung GmbH (HZI) ist Mitglied der Helmholtz-Gemeinschaft 

Deutscher Forschungszentren, der größten Wissenschaftsorganisation in Deutschland.   

Am HZI werden Strategien entwickelt, um Infektionskrankheiten besser bekämpfen zu können. Ihr Ziel 

sind neuartige Ansätze zu Prävention, Diagnose und Therapie von Infektionskrankheiten, auch durch 

die Entwicklung von neuen digitalen Tools.   

 

In der Abteilung Epidemiologie arbeiten mehr als 50 Mitarbeitende und erforschen die Zusammenhänge 

des Auftretens, der Verbreitung und der Prävention von Infektionserkrankungen in der Bevölkerung. 

Außerdem entwickeln und nutzen wir neue Anwendungen in der digitalen Epidemiologie und stellen ein 

Studienzentrum der NAKO Gesundheitsstudie. 

 

Im PIA Team entwickeln und nutzen wir das eResearch-Tool PIA (https://info-pia.de/) für verschiedene 

Studien. Im Projekt „DIMI“ (https://info-pia.de/projekte/dimi/), das PIA verwendet, erheben wir 

Symptome und damit zusammenhängende Faktoren bei Menschen mit Immundefizienz. Hier benötigen 

wir administrative Studienunterstützung, gern auch als Berufseinstieg.  

 

Ihr Aufgabenbereich 

 Teilnehmendenmanagement (u.a. Registrierung von neuen Teilnehmenden in PIA) 

 Teilnehmendenbetreuung, d.h. Betreuung des Studienpostfachs und Beantwortung von Fragen, 

Unterstützung bei (technischen) Problemen 

 Unterstützung bei der Administration, inklusive Budgeterstellung und –übersicht sowie Einkauf 

 Koordination von administrativen Abläufen 

 Vorbereitung von Veröffentlichungen 

 Unterstützung beim Implementieren und Testen von neuen Anwendungsfeatures 

 

Ihr Qualifikationsprofil: 

 FH-/Bachelorabschluss oder kaufmännische Ausbildung mit Berufserfahrung und vergleichbaren 

Kenntnissen und Fähigkeiten 

 Sichere Anwendung von MS-Office  

 Sehr gute Deutschkenntnisse 

 Bereitschaft, sich intensiv mit digitalen Anwendungen zu beschäftigen 

 Interesse an Wissenschaft und epidemiologischen Fragestellungen 

 Organisationsgeschick 

 Hohe Motivation und Eigeninitiative 

 Positives und engagiertes Auftreten 

 Ausgezeichnete Teamfähigkeit und Kommunikationsgeschick 

 Flexibilität und Fähigkeit zum selbständigen, lösungsorientierten Arbeiten 

 Freude an der Mitarbeit in einem interdisziplinären Team 

 

 

 

https://info-pia.de/
https://info-pia.de/projekte/dimi/


 

 

Vorteilhaft für diese Stelle: 

 Erfahrung mit Jira und Confluence 

 SAP-Kenntnisse 

 R-Kenntnisse 

 Gute Englischkenntnisse 

 Erfahrung im Projektmanagement 

 

Wir bieten Ihnen: 

- anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen und internationalen 

Forschungsumfeld 

- flexible Arbeitszeit- und Arbeitsplatzgestaltung 

- Unterstützung zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch unser Familienbüro 

- einen Arbeitsplatz am Science Campus Braunschweig-Süd mit der Möglichkeit zum teilweisen 

Homeoffice 

 

Bei gleicher fachlicher Eignung erhalten Schwerbehinderte den Vorzug. Zur Wahrung Ihrer Rechte 

bitten wir Sie, uns bereits in Ihrem Anschreiben oder Lebenslauf einen gut erkennbaren Hinweis auf das 

Vorliegen eines Grades einer Schwerbehinderung zu geben. Das HZI strebt die berufliche 

Gleichstellung von Frauen und Männern an. Die Stelle ist teilzeitgeeignet und wird im Rahmen der 

dienstlichen Möglichkeiten realisiert.  

 

Einstellungstermin:  zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet bis zum 31.12.2022 

Vergütung:   E9b TVÖD Bund 

Arbeitszeit:   19.5 Stunden pro Woche 

Arbeitsort:   Braunschweig 

Probezeit:   6 Monate 

veröffentlicht:   02.03.2022 

Bewerbungsschluss:  23.03.2022 

 

Bitte bestätigen Sie uns zusammen mit der Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen die Kenntnisnahme 

unserer Datenschutzerklärung und Ihre Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 

Daten. Bitte nutzen Sie dafür den Textbaustein in unserer Datenschutzerklärung. 

Ohne diese Erklärungen können wir Ihre Bewerbung nicht berücksichtigen bzw. weiterbearbeiten und 

werden bereits eingegangene Bewerbungsunterlagen nach Ablauf der Bewerbungsfrist unverzüglich 

löschen. 

 

Nähere Informationen erhalten Sie von Dr. Carolina Klett-Tammen, Tel. 0531 6181-3122, E-Mail: 

Carolina.Klett-Tammen@helmholtz-hzi.de  

Weitere Informationen über das Institut und die Abteilung sind auf unserer Webseite zugänglich: 

https://www.helmholtz-hzi.de/de/forschung/forschungsschwerpunkte/bakterielle-und-virale-

krankheitserreger/epidemiologie/unsere-forschung/ und https://info-pia.de/ 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 35/2022 an das Helmholtz-

Zentrum für Infektionsforschung GmbH, Personalabteilung, Inhoffenstr. 7, 38124 Braunschweig oder, 

zusammengefasst in einem (1) PDF-Dokument, per E-Mail an: JobsHZI@helmholtz-hzi.de 
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